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Themen Kurzinhalt - Beschreibung Datum 

AEVO-Auffrischungskurs: 
Was hat sich geändert?  

Neuerung des BBiG 2020 
Mehr Attraktivität, Flexibilität und internationale Anschlussfähigkeit der 
Beruflichen Bildung – das sind die Ziele, die mit der Novellierung des 
Berufsbildungsgesetzes (BBiG) erreicht werden sollen. Die neuen Regelungen 
sind zum 1. Januar 2020 in Kraft getreten. Hier können Sie sich über 
gesetzliche und andere wichtige Neuerungen informieren. 

09.11.2023 
 

13 – 15 Uhr 

"Dann geh ich eben 
woanders hin!" - 

erfolgreiches Recruiting 
und die Fallen 

Vom Praktikum bis zum ersten Tag der Ausbildung vergeht in der Regel viel 
Zeit. In dieser Zeit verlieren viele Unternehmen die potenziellen 
Auszubildenden. Im schlimmsten Fall melden sich die Jugendlichen einfach 
nicht mehr! Wie Sie diese Zeit attraktiver gestalten können, erfahren Sie in 
diesem Workshop. 

05.12.2023 
 

13 -15 Uhr 

Betrieblicher 
Ausbildungsplan 

Mit einer guten Ausbildungsplanung schaffen Sie eine solide Basis für eine 
erfolgreiche Ausbildung. Kurzfristig bedeutet dies erst einmal Aufwand. 
Mittel- und langfristig entlastet die Planung jedoch, selbst wenn Sie zeitweilig 
umdisponieren oder improvisieren müssen. In diesem Workshop geben wir 
Einblick in die gesetzlichen Bestimmungen, sowie Hilfestellung bei der 
individuellen Erarbeitung. Besonders hilfreich wird der Austausch mit 
anderen Unternehmen in diesem Zusammenhang sein.  

12.12.2023 
 

13 – 15 Uhr 

Moderne Ausbildung: 
Methodenvielfalt für die 

Generation Z  

Eine moderne Ausbildung bedeutet nicht zwangsläufig, dass alles digital und 
mit hunderten von Tools stattfindet. Es bedeutet eher, dass sie angepasst ist, 
an die Bedürfnisse der Jugendlichen. Abwechslungsreich, kreativ und 
vielfältig. Methodenvielfalt ist für die Generation Z enorm wichtig, da sie 
unterschiedliche Arten des Lernens bevorzugt. In diesem Workshop können 
Sie sich über modernen Ausbildungsmethoden informieren und Ihre 
bisherigen Erfahrungen austauschen.  

16.01.2024 
 

13 – 15 Uhr 

Knigge 2.0 (für Azubis) Gute Umgangsformen sind zeitlos. Anstandsregeln gelten auch im digitalen 
Zeitalter: Der Knigge ist aktueller denn je, auch im Business. Selbst das 
Basecap abzunehmen, zeugt von guten Manieren.  
Wir zeigen Auszubildenden in unserem kostenfreien Workshop, wie wichtig 
gute Umgangsformen am Arbeitsplatz sind und geben Tipps für ein 
freundliches Auftreten.  

01.02.2024 
 

13 – 15 Uhr 

„Drum prüfe, wer sich ewig 
bindet!“ 

Dieses alte Sprichwort gilt nicht nur für baldige Eheleute. Man kann es auch 
genauso gut auf die Ausbildung ummünzen. Wäre es nicht toll, bereits in der 
Probezeit sicher herauszufinden, ob der Azubi der richtige für den Job ist? 
Wie das geht und wie der Umgang mit der Generation Z gestaltet werden 
sollte, erfahren Sie in diesem Workshop.  

20.02.2024 
 

13 – 15 Uhr 

„In diesem Leben ist jeder 
mutig, der nicht aufgibt!“ 

Diese Aussage traf Paul McCartney. An welche Situationen er dabei dachte? 
Das bleibt unklar - ich denke dabei an Ausbildung, schwierige Azubis und 
überforderte/ resignierte Ausbilder. Wie kann jeder Ausbilder mit 
schwierigen Azubis umgehen, wann ist es Zeit eine Schlichtungsstelle 
anzurufen und wann bedarf es einer Abmahnung? Dies und mehr werden wir 
in diesem Workshop erarbeiten.  

19.03.2024 
 

13 – 15 Uhr 

„Lieber ein Ende mit 
Schrecken, als ein 

Schrecken ohne Ende!“ 

Wenn gar nichts mehr geht… 
Wenn alle Versuche, einen Auszubildenden zu halten scheitern, dann bleibt 
als letzter Ausweg eine Kündigung. Welche Möglichkeiten gibt es, um einen 
Azubi zu kündigen? Gibt es die Möglichkeit eines Aufhebungsvertrages? Wir 
beleuchten in diesem Workshop die rechtlichen Bedingungen für eine 
Kündigung und erläutern das Mittel des Aufhebungsvertrages.  

11.04.2024 
 

13 – 15 Uhr 

 

Veranstaltungsort: BBZ Berufsbildungszentrum Prignitz GmbH| Industriestraße 1 | 19322 Wittenberge 
Anmeldungen bei Frau Aniko Herms-Neumann  

unter E-Mail: servicestelle-verbund@bbz-prignitz.de      oder       Telefon: 0151/ 419 567 51 oder 03877 949 777 


